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Workshop
NIVELE DE IDENTITATE MANAGERIALA

PREZENTARE:

Workshop-ul ‘Nivele de identitate manageriala’ este un program de Coaching dedicat
profesionistilor din nivelele de Senior, Middle si Top Management care au nevoie de
dezvoltarea abilitatilor de leader autentici in cadrul echipelor lor.

Workshop-ul propune o abordare directa a abilitatilor managerilor de a gestiona
echipele din subordine precum si echipele de manageri printr-o gestionare profesionista
cu instrumente si informatii specifice coachingului permitand participantilor sa se
dezvolte constientzandu-si punctele slabe si punctele tari.

OBIECTIVE

Obiectivele acestui program sunt:

I.
II.

I1I.

IV.

VI.

VIL

Identificarea stilului si nivelurilor proprii de managemnt;

Crearea unei viziuni practice asupra performantelor, atat la nivel individual,
cat si la nivel de echipa;

Dezvoltarea identitatii manageriale si relationale;

Dezvoltarea de tehnici de motivare si de sustinere a echipei

Facilitarea procesului de autonomie manageriala in acord u valorile companiei;
Dezvoltarea autonomiei manageriale

Deschiderea a noi orizonturi asupra echipelor din subordine.
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REZULTATE

Pentru a atinge aceste obiective, vom dezvolta impreuna mai multe ABILITATI &
COMPETENTE, cum ar fi:
« Formarea unei viziuni coerente a muncii;
» Dezvoltarea stilului personal de leadership;
» Consolidarea premiselor dezvoltarii unei viziuni a stilului de management propriu;
» Trecerea prin etape sucesive de constientizare si dezvolare a propriilor
competente;
« Imbunatatirea capacitatilor de coordonare a resurselor, timpului si a echipei;
+ Gestionarea responsabilizarii si co-responsabilizarii in echipa
« Construirea de abilitati solide in gestionarea conflictelor
» Alinierea nevoilor personale cu valorile organizatiei

» Adaptarea continua la conditiile de mediu si la schimbare

Pentru inscrieri si informatii suplimentare, ne puteti contacta la:

Secretar Gina Pricopie : tel./fax 021.781.22.59

E-mail: office@psymotion.ro
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